Strandhotel Westduin is op zoek naar een
Restaurantmanager

Een afwisselende leidinggevende functie met veel vrijheid?

Als fulltime Restaurantmanager ben jij de drijvende kracht achter jouw team van
30-40 medewerkers. Met jou aan het roer zorgen we ervoor dat elke gast een fijne
ervaring beleeft. En zorg je ervoor dat jouw team dit met veel plezier realiseert. Je
werkt dagelijks nauw samen met team Keuken en team Sales.

Je werkt georganiseerd en hebt oog voor detail. Tijdens de dagelijkse werkzaamheden
pas je natuurlijk ook de HACCP regels toe.

Strandhotel Westduin is niet zomaar een hotel; we zijn een levendig strandhotel met
116 hotelkamers en 9 multifunctionele zalen, waar wij ook regelmatig grote groepen
verwelkomen.

Om altijd een stap voor te blijven, neem je wekelijks deel aan banqueting meetings.
Zo blijf je op de hoogte van alle afspraken en voorbereidingen, en kun je anticiperen
op wat komen gaat.

Jouw leiderschap gaat verder dan alleen het aansturen van ons team; je inspireert en
motiveert. Daarom werk je nauw samen met HR over de in-, door- en uitstroom van je
team.

Voer je (onderhandelings)gesprekken met diverse leveranciers.

Daarnaast werk je intensief samen met het MT team en ben je verantwoordelijk voor
het maken en realiseren van het F&B budget.

Waarom werken bij Strandhotel Westduin?

Plezier in je werk staat voorop.

Passend salaris en opbouw in Pensioenfonds Horeca & Catering.

Een interessante baan met veel vrijheid, en een werkomgeving waar eigen initiatief
wordt gewaardeerd.

Realistische werktijden en pauzes.

Ook jij kunt lekker op vakantie in de zomer!
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